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       ПОЛОЖЕНИЕ

о городском  клубе « Педагог  года»
Клуб «Педагог года» - это общественная организация, объединяющая  педагогов для  профессионального  обмена опытом, мнений по вопросам педагогической   деятельности, организации совместного досуга.
Учредителями  городского Клуба «Педагог года»  являются Управление образования и МУ  ВИПЦ.

Раздел I

Общие положения.

1.1. Городской Клуб « Педагог года» объединяет  участников  городских, областных, всероссийских конкурсов «Учитель года»,  «Воспитатель года»,  «Сердце отдаю детям», конкурсного отбора лучших учителей России в рамках приоритетного национального проекта "Образование".
1.2. Клуб действует в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим Положением.

1.3. Деятельность Клуба основывается  на принципах добровольности, демократии, гласности, равноправия его членов.

1.4. Клуб вправе иметь собственную атрибутику, герб, эмблему, флаг и пр.

Раздел II

 Цели и задачи деятельности  Клуба.

2.1. Целями Клуба являются поддержка творческих  работников образования, повышение престижа педагогической  профессии, распространение педагогического опыта, а также содействие профессиональному общению.

2.2. Задачи деятельности Клуба.
Для  достижения поставленных целей  Клуб организует:

· обмен и распространение информации  о положительном  опыте  реализации образовательных программ  и проектов; 

· создание информационного банка данных об инновационном педагогическом опыте;
· конференции и форумы педагогов; 

· семинары, творческие мастерские, мастер – классы;
· информационную и организационную поддержку различных социально-значимых  акций.
Клуб издаёт информационный бюллетень на сайте Управления образования.

Раздел III 
Права и обязанности  членов клуба.

3.1.Членами Клуба могут быть участники конкурсов профессионального мастерства разных уровней.
3.2. Присвоение статуса члена Клуба  осуществляется Советом Клуба на основании личного заявления.

3.3. Члены Клуба имеют право:
·    пользоваться информацией   о деятельности Клуба; 

· участвовать в семинарах,  творческих мастерских, мастер – классах,  конференциях; 
· избирать органы управления Клуба и быть избранными в них.
3.4. Члены Клуба обязаны;
· соблюдать настоящее Положение;
· быть проводником идей Клуба в своих образовательных учреждениях;
· регулярно информировать Совет Клуба о мероприятиях, проблемах, а также о новых проектах.
3.5. Членство в Клубе прекращается по собственному желанию с уведомлением Совета Клуба о выходе из членов Клуба.
Раздел IV 
Управление Клубом.

4.1.Управление Клубом осуществляет его Совет. Состав Совета Клуба избирается на общем собрании Клуба первый раз сроком на год.

4.2.Общее собрание членов Клуба собирается не реже одного раза в год.
4.3.Общее собрание  определяет количественный состав Совета, заслушивает отчёт Совета. Общее собрание считается состоявшимся при наличии на нём не менее 50 процентов членов Клуба.

4.4.Совет принимает Положение о Клубе, которое подлежит утверждению Учредителями клуба. Совет клуба имеет право вносить, согласованное с Учредителями изменения в Положение о Клубе. Совет Клуба определяет основные направления работы Клуба.

4.5. Совет Клуба избирает председателя, секретаря. 
4.6. Председатель осуществляет текущее руководство Клубом, председательствует на заседаниях Совета, а также на проводимых Клубом семинарах и конференциях, осуществляет созыв Совета Клуба не реже одного раза в квартал.

4.7. Совет клуба ежегодно отчитывается о деятельности Клуба перед общим собранием Клуба.

  Раздел V


                                                      Делопроизводство.
5.1. Совет клуба ведёт протокол своих заседаний и общего собрания Клуба.

5.2. Протоколы хранятся в МУ ВИПЦ.

5.3. Ответственность за делопроизводство в Клубе возлагается на секретаря Клуба.

   Раздел VI
Ликвидация и реорганизация Клуба.

6.1. Реорганизация или ликвидация Клуба производится по решению общего собрания.

6.2. Клуб прекращает свою деятельность на основании решения, утверждённого не менее двумя третями  общего собрания.

     

Раздел VII Структура Клуба.
	Управление  образования

г. Волгодонска









	МУ Волгодонской информационно – прокатный центр



	Клуб« Педагог  года г. Волгодонска»



	председатель

	

	

	Совет Клуба – 8 человек

	 Организационный сектор

	             Досуговый центр



	         Зам Председателя
         Секретарь



	Информационный  сектор



	Педагоги  - участники  конкурса


    Направление деятельности Клуба по секторам.

  

   

      Методический сектор:

· проведение  мастер – классов для участников конкурса молодых учителей;
· подготовка методических сборников;
· создание архива материалов проведения конкурса;
· организация дистанционного обучения;
· поддержка связи с Вузами;
· организация общения с региональными  Клубами.
    Информационный сектор:

· создание архива истории конкурса;
· издание газеты, в которой будут отражены страницы из конкурсов;
· разработка атрибутики;
· работа с периодическими изданиями.
Досуговый сектор:

· проведение «капустников»;
· посвящение в члены Клуба;
· организация выездов на природу;
· организация вечеров психологической разгрузки;
· организация экскурсий.
                                             Организационный сектор:

· создание банков данных;
· организация и расширение структуры Клуба (по интересам; по предметам);
· разработка членских билетов.
   Методический   сектор








